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Garanhuns, 09 de abril 2013.
Memo. CGCG: 10/2013
Para: Professores da Unidade Académica de Garanhuns

Ref.: Retificacdo do calendério do processo seletivo da Monitoria 2013
llustres Professores,

Em razdo da necessidade de cumprimento dos prazos de entrega de documentos ao
Conselho Técnico Administrativo (CTA), e também para atender a solicitacdo dos professores no
gue tange ao acumulo de atividades no término do semestre, vimos por meio deste retificar as
datas do calendario da selecdo do Programa de Monitoria. Nesse sentido, pedimos a atencéo de
todos no que concerne as novas datas abaixo.

Informo ainda que ao trAmites para a selecdo continuam os mesmos e, abaixo, repito
novamente as informagdes ja veiculadas e chamo a atengcdo da comunidade académica para o
envio dos documentos para o e-mail monitoriauag@gmail.com .

Certa de contar com a compreensdo de todos, coloco-me a disposi¢do para quaisquer
esclarecimentos.

NN
Prof® Aliete G&mes Carneiro Rosa
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NOVAS DATAS DO CALENDARIO SELETIVO DO PROGRAMA DE MONITORIA 2013

Visando a organizacdo do processo seletivo do Programa de Monitoria 2013 na Unidade
Académica de Garanhuns, vimos informar o calendério de atividades, cumprindo a Resolugéo do
CEPE 262/2001', que regulamenta o Programa de Monitoria na UFRPE. Para agilizar o
processo, disponibilizamos no link Monitoria, na pagina da UAG, modelos de documentos:
memorando, Plano de Trabalho, formulario de classificacdo dos candidatos e cadastro dos
monitores aprovados.

Pedimos sua atencado para o novo formato de envio de documentos. Este ano desejamos
que parte dos formulérios sejam preenchidos e enviados por e-mail a fim de evitar tantos
impressos. Os Planos de Trabalho e os Memorandos devem ser enviados para o e-mail
monitoriauag@gmail.com em formato PDF com assinatura (digital ou escaneada). Documentos
nao assinados nado seréo enviados para ranqueamento nos CCDs dos cursos e por isso pedimos
a atencdo de todos. Provas, resultados e o termo de compromisso do aluno devem ser
impressos e entregues a Coordenacgdo Geral para arquivo.

A distribuicdo equitativa das bolsas na Unidade Académica de Garanhuns-UFRPE
considera 0 numero de disciplinas obrigatérias e este ano conta com mais cinco bolsas,
totalizando 65, ficando a distribuigéo entre os cursos da seguinte forma:

Curso N° de disciplinas N° de bolsas
Agronomia 61 11
Engenharia de Alimen. 53 09
BC Computacéo 34 06
Med. Veterindria 58 10
Letras 37 07
Pedagogia 61 11
Zootecnia 61 11
Total 366 65

Para participar do processo, o professor devera enviar seu Plano de Trabalho e o
memorando até o dia 15 de abril de 2013 para o e-mail indicado acima. A Coordenacdo Geral
os encaminhara aos CCDs dos cursos para andlise e discussdo das especificidades das
disciplinas, ranqueamento e distribuicdo das bolsas com base no §1° do Art. 4° que considera 0s
seguintes critérios de distribui¢ao:

| — Disciplina(s) que envolva(m) aulas praticas, de acordo com as especificidades da(s)
mesma(s);

Il — Razao alunos por professor na(s) disciplina(s);

Il — Razéo turmas por professor na(s) disciplina(s);

IV — Razao alunos por turma na(s) disciplina(s);

V — Carga horéria préatica semanal da(s) disciplina(s);

VI — Plano de trabalho proposto.

Alertamos para o fato de que, em processos passados, alguns professores tiveram seus
pedidos de bolsa indeferidos por motivos que destacamos para conhecimento: “primeira vez que

a disciplina era ofertada”, “disciplina ministrada no ultimo periodo do curso (fere o Art. 11 da

! Documento constante no link para o qual recomendamos leitura atenta.
http://www.ufrpe.br/uag/attachments/article/74/Relat% C3%B3rio%20Monitoria.pdf
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Resolugéo)”’, “falta do Plano de Trabalho do orientador’. Casos como esses terdo os pedidos de
bolsa indeferidos assim como Planos e memorandos enviados sem assinatura.

Lembramos ainda que a monitoria voluntaria pode ser solicitada a Coordenacédo Geral a
gualquer tempo, contudo, esses monitores devem cumprir todas as exigéncias do Programa
(submissédo a avaliacdo, entrega de termo de compromisso, entrega de frequéncia até dia 15 de
cada més, entrega de relatério ao final do semestre — conforme Art.16 § 3° —, participacdo nas
atividades da disciplina, entrega de termo de desligamento quando ocorrer). Os alunos
selecionados e ndo contemplados com bolsa poderdo, a critério do professor, ser considerados
voluntarios e deverdo atuar normalmente nas atividades da disciplina.

Os relatérios devem ser entregues pelos monitores (bolsistas e voluntarios) ao final do
semestre letivo com a concordancia e assinatura do professor orientador.

Documentos relativos a monitoria podem ser acessados no link Monitoria, na pagina da
UAG.

Informamos que o processo seletivo sera orientado conforme calendario abaixo.

CALENDARIO DA MONITORIA 2013

DATA EVENTO

04 de abril de 2013 Divulgacdo do Informativo com vagas por
curso a comunidade académica.

05 a 15 de abril de 2013 (Nova data) Entrega do Plano de Trabalho a CGCG (c/
memo encaminhado ao presidente do
CTA, Prof° Airon Aparecido de Melo) pelo
e-mail monitoriauag@gmail.com .

22 a 25 de abril de 2013 Avaliacdo das propostas pelos CCDs dos
Cursos.

28 de abril de 2013 Encaminhamento das Decisfes dos CCDs
a CGCG.

29 de abril de 2013 Entrega das decisBes ao parecerista do
CTA.

09 de maio de 2013 Homologagéo das vagas pelo CTA

14 de maio de 2013 Divulgacéo do Edital

15 a 23 de maio de 2013 Inscricdo dos alunos no Setor de
Monitoria.

Periodo de avaliacdo e envio da
documentacao dos candidatos
(formularios devidamente preenchidos,
provas, material de inscricdo, calculo de
notas e média final etc.) ao Setor de

26 a 30 de maio de 2013
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Monitoria.

04 de junho de 2013 Divulgacao dos resultados

05 de junho de 2013

monitores no Auditorio Il as 14h.

Assinatura e entrega do termo de
compromisso pelo monitor (voluntario e
bolsista) e reunido de orientacdo aos

Abaixo apresentamos o fluxograma da sele¢éo para melhor compreenséo do processo.

FLUXOGRAMA DA SELECAO

DA SOLICITACAO DE VAGA DE MONITORIA

Divulgagdo do
calenddrio e da
quantidade de
vagas aos cursos

DA DIVULGACAO DAS VAGAS AO RESULTADO DA SELECAO

Entrega dos
Planos de
Trabalhos e
memorando
(enderegado ao
presidente do
CTA) na CGCG,
solicitando
monitoria

Encaminhamento
dos Planos de
Trabalho aos

CCDs dos cursos
pela CGCG

Divulgacdo do
Edital com vagas
e disciplinas
contempladas
com bolsa

Inscrigdo dos
alunos
candidatos no
Setor de
Monitoria

EXERCICIO DA MONITORIA

Reunido para

termos

A Coordenacao Geral dos Cursos esta ciente de que o nimero de bolsas ainda néo

assinatura dos —>

Inicio das
atividades de
monitoria

Relatério da
classificagdo geral
feito pelos CCDs
dos cursos a
CGCG e envio ao
parecerista do
CTA

Aplicagdo
das provas
pelos
professores

Homologagao da
distribuicdo das
bolsas pelo CTA.

Divulgagdo dos
resultados para a
comunidade
académica

atende as demandas da UAG e j4 iniciou, junto a PREG, a solicitagdo de mais bolsas.



Agradecemos a colaboracdo de todos para a compreensdo dos tramites como também
da transicdo da nova coordenac¢do. Quaisquer davidas relativas a Selecdo de Monitoria 2013
entrar em contato com a CGCG ou com o Setor de Monitoria ou pelo e-malil
monitoriauag@gmail.com .

Atenciosamente,
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Prof® Aliete GoOmes Carneiro Rosa
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